
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ية   ي الجمعية الخير
لائحة مكافآت الطلاب والطالبات ف 

وط الاستحقاق وآلية  لتحفيظ القرآن الكريم بالبجادية وشر

 الاختبارات والحوافز
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 مقدمة 

ية الجمعية من حرصًا  من المستفيدين واستحقاق عدالة ضمان علىبالبجادية  الكريم القرآن لتحفيظ الخير

 بما التحفيظ، حلقات طلاب مكافآت لتنظيم الآلية هذه إعداد تم فقد والمعنوية، المالية والمكافآت الحوافز

 المصلحة تقتضيه ما وفق  المستمر والتحديث الدورية المراجعة اعتماد مع والاستمرارية، التحفير   يحقق 

 .التعليمية

 

 الطلاب  مكافأة

ي  النقدية المكافآت : الطلاب بمكافآت يُقصد
ي  الناجحير   للطلاب الجمعية تقدمها الت 

ر  واختبا الأجزاء اختبارات ف 

 .كامل القرآن الكريم وكذلك للمتفوقير  من الطلاب خلال أشهر الدراسة

 

 المكافأة أهداف

ي  المراجعة  مواصلة  على الطلاب تحفير   •
 .الجديد  الحفظ والتقدم ف 

 .من المستوى الذي هم عليه أعلى مستويات بلوغ على الطلاب تشجيع •

 .مستوى لكل الإعداد مدة تقليل •

الاهتمام بزيادة مقدار الحفظ وفق قدرات الطلاب الفردية، بما يراعي اختلاف مستوياتهم ويحقق لهم  •

مًا مستمرًا
ّ
 .تقد

زة يتنافسون على بلوغها •
ِّ
م الطلاب من خلال ربطهم بمستويات متدرجة ومحف

ّ
 .تعزيز استمرارية تقد

ي  النظام هذا  يسهم •
م وضوح  ف 

ّ
ي  الطلاب تقد

ف وتمكير   الحفظ، مستويات  ف   التعرف من والمعلم المشر

ي  والمرحلية المتتالية الاختبارات خلال من الحلقة، مستوى على المستمر 
 والتثبيت الحفظ تقيس  الت 

 . بدقة

، العام طوال الطلاب تفاعل استمرار  على النظام يساعد  •   عي   لأدائهم المستمر  القياس خلال من الدراسي

ام الجدية يعزز  بما  والمتتابعة، المرحلية الاختبارات ي  والاستمرارية والالي  
 . الحفظ  ف 
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 المكافآت  مزايا
 

 الطلاب على زيادة الحفظ الجديد وربطه بالمحفوظ السابق بما يحقق الاستمرارية  •
ّ
 . والإتقانحث

 .تعزيز دافعية الطلاب ورفع مستوى الحوافز الإيجابية لديهم  •

هم على الاستمرار • ين وتحفير   
ّ
 .تكريم الطلاب المتمير

م طلابها بوضوح •
ّ
 .إظهار مستوى الحلقة ومدى تقد

لربطهم باختبارات دورية تفصيلية للأجزاء المتفرقة   تعزيز التفاعل والمنافسة الإيجابية بير  الطلاب •

 .وشاملة على المستوى الذي وصل إليه

 الاستحقاق  ضوابط
 

 : 
ا
 مكافأة فارس الحلقة  أولً

 . المنتظم اليومي  الحضور  .1

 . المطلوبة  الواجبات جميع إنجاز  .2

ام .3  (. السلوك الخاص، الدفي   الخاص، المصحف)  والمسجد  الحلقة بآداب الالي  

ل الثلاثة، البنود  تحقق  عند  ي  الكاملة الدرجة المعلم يُسجِّ
بدرجات الطالب وتجمع نهاية  اليومي  الحضور  سجل ف 

 . الحلقة  فارس نقاط لاحتساب المعتمد  وهو  ،كل شهر لتميير  المراكز الثلاثة 

 واختبار الانتقال بير  المستويات  الجزء الجديد  اختبار  ثانيًا : مكافأة

ط للحصول على التكريم أن يحقق الطالب الحد الأدن  من النجاح، وهو تقدير  ا"يشي 
ً

اوح بير   "جيد جد بنسبة تي 

، وفق آلية الاختبار المعتمدة من لجنة الاختبارات %90عند حصوله على  "ممتاز"، أو تقدير %89و 80%  .فأكير

ا : مكافأة الحفاظ 
ً
  والحافظاتثالث

ي  الاختبار  لجنة من المعتمدة الآلية وفق التخري    ج لاختبار  أو الحافظة الحافظ يخضع •
 .الجمعية ف 

ط • ا، جيد  تقدير  يعادل بما  الأقل، على% 80 نسبة الطالبة أو  الطالب يحقق  أن للنجاح يشي 
ً
  من وذلك جد

 . أجزاء  10 تشمل جلسة كل  اختبار، جلسات ثلاث خلال

منح •
ُ
ي  الذي حصل عليه التقدير  بحسب للحافظ المكافأة ت

 . التخري    ج اختبار  ف 
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 للطلاب والمعلمير   آلية منح الحوافز والمكافآت

 : مكافأة فارس الحلقة  •

 ريال  40المركز الأول : 

ي : 
 ريال    30  المركز الثان 

 ريال    20المركز الثالث :  
 

 الأجزاء  اختبارات مكافآت •

 . ريال 50: ممتاز  بتقدير  الجزء اختبار  اجتياز  عند 

ا  جيد  بتقدير  الجزء اختبار  اجتياز  عند 
ً
 . ريال 30: جد

 ( أجزاء 5)  مستوى إلى النبأ  جزء من الانتقال اختبار المستوى الأول :  .1

 ريال للمعلم  50للطالب + شهادة اجتياز و  ريال 100: ممتاز تقدير 

ا  جيد تقدير 
ً
 ريال للمعلم   40للطالب + شهادة اجتياز و  ريال 80: جد

ي :  .2
 ( أجزاء  10)  إلى( أجزاء 5)  من الانتقال اختبار المستوى الثان 

 ريال للمعلم 130للطالب + شهادة اجتياز و  ريال 250: ممتاز تقدير 

ا  تقدير جيد 
ً
 ريال للمعلم   80و   + شهادة اجتياز  ريال للطالب 150: جد

 ( أجزاء 10)  مستوى اختبار المستوى الثالث :   .3

 ريال للمعلم 180للطالب + شهادة اجتياز و  ريال 350: ممتاز تقدير 

ا  تقدير جيد 
ً
 ريال للمعلم  130و   + شهادة اجتياز  ريال للطالب 250: جد

 ( القرآن نصف –  جزءًا  15)  مستوى اختبار  المستوى الرابع :  .4

 ريال للمعلم 250و  + شهادة اجتياز  للطالب ريال 500: ممتاز تقدير 

ا  تقدير جيد 
ً
 ريال للمعلم  200و   + شهادة اجتياز  ريال للطالب 400: جد

   الكريم القرآن اختبار  المستوى الخامس :  .5
ا
 : كامل

 .  ريال 5000: تقدير ممتاز 
ا
 + شهادة ختم القرآن الكريم كامل

ا  جيد تقدير 
ً
 .  ريال 3000: جد

ا
 + شهادة ختم القرآن الكريم كامل
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 لطلاب والطالبات ( ل ) والحفاظ   بين المستويات ، والانتقال ، آلية اختبار الأجزاء الجديدة

: اختبار الأجزاء الجديدة والًنتقال
ا

   أولً

عدّ لذلك، مع إدخال جميع البيانات المطلوبة قبل بدء الاختبار.
ُ
 تستخدم لجنة الاختبار الرابط الم

 طريقة الًختبار

 ) للنماذج المعدة    ومقدار كل سؤال عشرة أسطر يُختبر الطالب/الطالبة في كل جزء جديد بثلاثة أسئلة
ً
وفقا

 للاختبار ( . 

 التقييم والدرجات 

 :( درجة، ويُحسم ما يلي100التقييم النهائي من )

 .درجتان عن كل خطأ في الحفظ أو لحن جلي لا يُصححه الطالب بعد التنبيه •

 .نصف درجة عند التردد أو عند التنبيه •

 تقييم التجويد 

م التجويد من خلال الاستماع   : ( درجات3ويكون من ) لقراءة  الطالب أثناء الاختبار يُقيَّ

 .إذا قرأ الطالب بأساسيات التجويد: لا يُحسم عليه ش يء •

حسم ) •
ُ
 .( درجات كاملة، ولو لم يُخطئ في الحفظ3إذا قرأ بدون تطبيق أحكام التجويد: ت

 ملاحظات المختبِر 

عدّ لذلك؛ لإعداد تقرير بعد الاختبار، ثم إرسالها للمعلم  
ُ
يلتزم المختبِر بكتابة أبرز الملاحظات في الرابط الم

 .لتحسين مستوى الطالب

ا: التقدير النهائي   سادسا

 .٪ فأكثر90ممتاز:   •

 .٪89٪ إلى 80جيد جدًا: من  •

 .٪80غير مجتاز: أقل من  •
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ا    اختبار  الحفاظ: ثانيا

 على ثلاث جلسات
ً

 .يُختبر الطالب في القرآن الكريم كاملا

 .يكون مقدار الاختبار في كل جلسة عشرة أجزاء •

 خمس أسئلة في كل جلسة ومقدار السؤال عشرة أسطر . •

حتسب درجة الخطأ الواحد بخصم درجة واحدة •
ُ
 .ت

 .يُحتسب على كل تنبيه خصم نصف درجة •

م أداء الطالب في التجويد بدرجة مستقلة مقدارها خمس درجات لكل جلسة •  .يُقيَّ

عتمد الدرجة النهائية للطالب بناءً عليه في نهاية الجلسات الثلاث يُحسب متوسط الدرجات •
ُ
 .، وت

 :يكون التقدير وفق الآتي •

 .٪: تقدير جيد جدًا89٪ إلى 80من  •

 .٪ فأكثر: تقدير ممتاز 90من  •

 .المدة الزمنية بين كل جلسة وأخرى لا تزيد على شهر واحد •

 ٪ من الدرجة النهائية. 80يُشترط للنجاح في اختبار الحفاظ الحصول على حد أدنى  •
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 :  ختامًا          

عدّت هذه اللائحة لتنظيم مكافآت الطلاب والطالبات بالجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم                 
ُ
أ

بالبجادية، وضبط آليات الاستحقاق والاختبارات والحوافز بما يحقق العدالة والشفافية، ويُسهم في رفع 

 .مستوى الإتقان والتحفيز والاستمرارية في حفظ كتاب الله تعالى

عد هذه اللائحة مرجعًا معتمدًا للعمل بها في جميع حلقات الجمعية، مع قابليتها للمراجعة والتطوير كلما  
ُ
وت

 .دعت الحاجة، بما يخدم المصلحة التعليمية ويواكب تطلعات الجمعية

 .سائلين الله تعالى القبول والتوفيق

م23/12/2025في محضر الاجتماع العاشر بتاريخ  ةاللائح عتماد إتم   

 


